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जर्वज्ञापन स.ं/ Advertisement No./  02 /2019-20 
 

प्रत्यक्ष साक्षात्कार/ WALK-IN-INTERVIEW 
 

 

संस्थान में  चल रह ेआददर्वासी स्र्वास््य रक्षा अनुसंधान काययक्रम के अंतगयत अनुबंध (संजर्वदा) के आधार पर चयन हते ुजलजखत 

परीक्षा एरं्व साक्षात्कार दकया जाना ह।ै जर्वर्वरण जनम्न प्रकार से ह।ै / The Institute intends to engage the following contractual 

staff for Tribal Health Care Research Program. The details of the posts, eligibility criteria and schedule for written 

test/interview are given below: 

 

क्र. 

सं. 

S. 

No. 

पद का नाम 

Name of Post 

पदों की 

संख्या 

No. of 

Post 

योग्यता जर्वर्वरण 

Eligibility Criteria 

जलजखत परीक्षा , 

साक्षात्कार 

ददनांक एर्व ं

समय 

Date and 

Time of 

Written Test/ 

Interview  

पाररश्रजमक 

भुगतान 

राजि 

Remune- 

ration 

(fixed) 

2. र्वररष्ठ 

अनुसंधान 

अध्येता (आयु.) 
Senior 

Research 

Fellow (Ay.) 

 
 

01 आर्वश्यक / Essential :  

दकसी मान्यता प्राप्त जर्वश्वजर्वद्यालय से बी.ए.एम.एस   उपाजध तथा कंप्यूटर अनुप्रयोग 

का ज्ञान  जेसे की एम.एस.ऑदफस आदद । /B.A.M.S. Degree from any 

Recognized University and Knowledge of Computer application such as 

Ms Office etc 
 

र्वांछनीय / Desirable: 

1.उच्च जिक्षा धारक अथर्वा आयुष मंत्रालय , आई सी एम आर , डी एस टी आदद की 

अनुसंधान पररयोजनाओं में कायय करने के अनुभर्वी व्यजि को प्राथजमकता/  

Preference will be given to those who possess higher qualification or who 

have previous research experience. i.e., having worked for any research 

project funded by the Ministry of AYUSH ,ICMR,DST or equivalent 

organization 

2. रै्वज्ञाजनक दस्तार्वेजों / लेखों / तकनीकी ररपोटों आदद का प्रारूपण और संपादन का कौिल  

अनुभर्व । Skills of drafting & editing of scientific documents/ articles/ 

technical reports etc.  

3.जपअर- ररव्युड पजत्रकाओं में प्रकािन/ लेख । 

Publication in peer reviewed journals. 
 

आय ु/ Age Limit : इंटरव्यू की जतथी को अजधकतम 35 र्वषय/ Up to 35 years as 

on date of Interview 

 

22-07-2019 

 

उपजस्थजत 

समय/ 
Reporting 

Time: 

10:00 A.M. 

रू./Rs. 

28,000/-  

+ 

एच.आर.ए 

प्रजत 

माह/ 

HRA per 

month 

   
 

1. पदों स ेसम्बजन्धत आर्वश्यक योग्यता एरं्व आय ुसीमा र्वाल ेइच्छुक उम्मीदर्वार जनधायररत प्रोफामाय में पद के समक्ष 

अंदकत जतजथ में अपना आर्वेदन प्रस्तुत करें। जलजखत परीक्षा में सफल उम्मीदर्वारों को उसी ददन साक्षात्कार के जलय े

उपजस्थत होना होगा। बायोडटेा का नमूना (Format) पररषद ् की र्वेबसाईट से डाउनलोड दकया जा सकता ह।ै 

भजर्वष्य में दकसी भी प्रकार की संिोधन-सूचना पररषद ्की र्वेबसाईट www.ccras.nic.in  पर ही अपलोड की 

जायेगी।  / Eligible candidates as per educational/ age qualifications may attend on concerned 

dates for Walk-in-Interview. They should also bring the Bio-data in the prescribed format down 

loaded from Council’s website www.ccras.nic.in. Successful candidates in written test will be 

called for interview on the same day. In future modifications if any in the advertisement will be 

uploaded in Council’s website only.   

mailto:rarisd.amd-ayush@gov.in
mailto:rarisd.ahmedabad@gmail.com
http://www.ccras.nic.in/
http://www.ccras.nic.in/


 

 

 

2. साक्षात्कार के जलए बुलाये गये उम्मीदर्वारों को सत्यापन हते ुअपने िैक्षजणक योग्यता के मूल प्रमाण पत्र, अनुभर्व 

प्रमाण पत्र, जाजत प्रमाण पत्र  आदद एरं्व इनका एक जेरोक्स कॉपी  सैट  तथा हाल ही के दो  पासपोटय साइज 

फोटोग्राफ प्रस्तुत करने होंग े। / Applicants should bring their Bio-data along with original certificates, 

experience certificate,caste certificate etc. With a set of photocopies and two recent passport size 

photographs. 

 

 

3. उम्मीदर्वार की आय ुसीमा की गणना ददनांक 01-01-2019 तक की जायेगी । एससी / एसटी / ओबीसी उम्मीदर्वार 

को भारत सरकार के सेर्वा जनयमों के अनुसार अजधकतम आय ुसीमा में छूट का लाभ प्रदान दकया जायेगा। / Age 

will be reckoned as on 01-01-2019. Age relaxation will be admissible for SC/ST/OBC/PH persons 

in Govt. Services as per Central Govt. rules. 

 

4.  चयजनत उम्मीदर्वार  को गुजरात राज्य के जर्वजर्वध आददर्वासी  इलाको  में जाकर कायय करना होगा  । /Engaged  

candidate should be ready to travel and work in various Tribal area of Gujarat state. 

 

5. उि पदों पर चयन 06 माह के जलये ददया जएगा। पररयोजना के आधार पर समय अर्वजध को कम अथर्वा अजधक 

दकया जा सकेगा जो प्रदियन के अधीन ह,ै तथा पररयोजना की समाजप्त के साथ स्र्वत: ही कायय अर्वजध समाप्त हो 

जायेगी। / Engagement is initially for a period of six months which may be curtailed or extended at 

the discretion of the competent authority subject to performance and their engagement will be co-

terminus with the project. 

 

6. यह चयन पूणयत: अस्थायी एरं्व संजर्वदा आधार पर होगी । भजर्वष्य में इस चयन को जनयजमत अथर्वा स्थायी करने का 

दार्वा ( अजधकार) मान्य नहीं होगा। / The engagement of above posts will be purely on contractual 

basis and no right to claim for continuation or regular appointment. 

 

7. चयन जलजखत परीक्षा और साक्षात्कार में प्रदियन के आधार पर दकया जाएगा। जलजखत परीक्षा में उत्तीणय 

उम्मीदर्वारों को ही साक्षात्कार के जलए बुलाया जाएगा।/ Selection will be based on the performance in 

written test and in interview. Only those candidates who qualify in the written test will be called 

for the interview. 

 

8. आर्वेदक को जलजखत परीक्षा / साक्षात्कार में उपजस्थत होने के जलए दकसी प्रकार का टीए / डीए दये नहीं होगा। / 

No T.A/D.A. will be admissible for attending the written test/interview. 

 

9. चयन सजमजत को आर्वेदक का चयन एरं्व अस्र्वीकार करने का पूणय अजधकार ह।ै / The selection committee has 

right to select or reject application of candidate. 

 

 

Sd/- 

प्रभारी सहायक जनदिेक (आयु.) 

 


